
KAMU KURUMLARI EĞİTİM VE GELİŞTİRME FAALİYETLERİ RAPORU


RAPOR HAZIRLAMA SÜRECİ ve YÖNTEM


Kamu Kurumları Eğitim ve Geliştirme Faaliyetleri Raporu, Bakanlıkların personel eğitim ve 

geliştirme faaliyetlerini analiz etmek, eğitim ve geliştirme faaliyetlerine ilişkin güçlü ve gelişime 

açık noktaları tespit etmek ve bu doğrultuda kamuda eğitim faaliyetlerinin etkililiğinin ve 

verimliliğinin artırılmasına yönelik veriye dayalı çözüm önerileri sunmak amacıyla 

hazırlanmaktadır. 


Raporların hazırlama süreci Bakanlıklardan eğitim ve geliştirme faaliyetlerine ilişkin verilerin 

talep edilmesiyle başlamakta, verilerin analiz edilmesi ve raporlaması ile devam etmekte ve elde 

edilen bulguların değerlendirilmesi ile sonuçlandırılmaktadır.


Kamu Kurumları Eğitim ve Geliştirme Faaliyetleri Raporu’nun hazırlanma süreci aşağıda 

sunulmuştur. 


1. Bakanlıkların eğitim ve geliştirme faaliyetlerinden sorumlu yöneticileri ve çalışanları ile odak 

grup görüşmeleri ve çalıştaylar gerçekleştirilmiştir. Gerçekleştirilen toplantılarda Bakanlıkların 

eğitim uygulamaları ve eğitim faaliyetlerine ilişkin mevcut veri setleri incelenmiştir. 


2. Yapılan incelemeler, gerçekleştirilen odak grup görüşmeleri ve çalıştaylar sonrasında Kamu 

Kurumları Eğitim ve Geliştirme Faaliyetleri Raporu kapsamında analiz edilecek ve 

değerlendirilecek veri setleri oluşturulmuş ve bu kapsamda ihtiyaç duyulan veriler anonim 

olarak Bakanlıklar ve bünyesindeki kuruluşlardan talep edilmiştir.


Talep edilen veri seti beş ana bölümden oluşmaktadır:


• Kurum Bilgileri 


Kurumların personel sayısı, eğitime katılım gösteren kişi sayısı, gerçekleştirilen ve 

planlanan eğitim sayısı vb. bilgileri içermektedir. 


• Eğitim Bilgileri


Gerçekleştirilen eğitim ve geliştirme faaliyetlerine ilişkin olarak eğitim süresi, eğitim türü, 

eğitim kategorisi, eğitim yöntemi, eğitim platformu, eğitimin verildiği şehir, eğitim yeri, 

eğitim masrafı, karşılama yöntemi, şehir içi ve şehir dışı katılımcı sayısı ve ulaşımı vb. 

bilgileri içermektedir. 
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• Eğitim Bütçesi Bilgileri


Eğitim ve geliştirme faaliyetlerine ilişkin ayrılan / gerçekleşen bütçe, harcırah, hizmet alımı, 

doğrudan temin, eğitici masrafı ve diğer harcama tutarları bilgilerini içermektedir.


• Eğitici Bilgileri


Eğitim ve geliştirme faaliyetlerinde görev alan eğiticinin adı, eğiticinin çalışma yeri, 

kurumu, unvanı, eğitim masrafı, konaklama ve yol ücreti vb. bilgileri içermektedir.


• Katılımcı Bilgileri


Eğitim ve geliştirme faaliyetlerine tekrarlı ve tekil katılım bilgilerini içermektedir.


3. Eğitim ve geliştirme faaliyetlerine ilişkin veri seti uygun istatistiksel yöntemler ile analiz 

edilerek Bakanlıklar özelinde raporlanmakta ve Türkiye geneli rapor hazırlanmaktadır. 

Belirtilen veri setinin analizlerine ek olarak raporda;


• Yayınlanan üst politika belgeleri, mevzuat, Bakanlık ve bünyesindeki kuruluşların 

hizmet içi eğitim yönetmelikleri, stratejik planları, faaliyet raporları, yürütülen projeler 

incelenmektedir. 


• Dünyada ve Türkiye’de özel sektördeki eğitim ve geliştirme faaliyetlerine yönelik iyi 

uygulamalar incelenmekte, raporda örnekleriyle beraber bu uygulamalara yer 

verilmektedir.


• Diğer gelişmiş ülkelerin eğitim ve geliştirme faaliyetlerine ilişkin muadil uygulamalarına 

ve uluslararası araştırmalar yürüten kurumların verileriyle ülke karşılaştırmalarına yer 

verilmektedir. 


• Eğitim ve geliştirme faaliyetlerine ilişkin kuram ve modeller incelenmekte, literatürde ve 

uygulamada öne çıkan kuramlara ana hatlarıyla yer verilmektedir.


Tüm bu araştırmalar ve analizler ışığında kamu kurumlarında eğitim ve geliştirme faaliyetlerinin 

kalitesini ve verimliliğini artırmaya yönelik veriye dayalı çözüm önerileri sunulmaktadır.


4. Hazırlanan Kamu Kurumları Eğitim ve Geliştirme Faaliyetleri Raporu, Yönetici Bilgi Sistemi 

(YÖBİS) üzerinden taslak olarak Bakanlık üst düzey yöneticileri ile paylaşılmaktadır. 

Bakanlıkların personel eğitiminden sorumlu Genel Müdürlükleri tarafından taslak rapora 

ilişkin iletilen geri bildirim ve önerilere göre raporlar güncellenmektedir. 
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5. Nihai hali verilen Kamu Kurumları Eğitim ve Geliştirme Faaliyetleri Raporu, Bakanlar ve 

Bakanlık üst düzey yöneticilerinin diledikleri zaman erişim sağlayabilmeleri için YÖBİS 

üzerinden erişime açılmaktadır. 


Kamu Kurumları Eğitim ve Geliştirme Faaliyetleri Raporu’nun hazırlanma süreci aşağıda 

özetlenmiştir.





Şekil 1: Kamu Kurumları Eğitim ve Geliştirme Faaliyetleri Raporu’nun Hazırlanma Süreci
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